. Si da atto che gli enti facenti parte dell’A.T.O. Vibo Valentia sono cinquanta. Risultano le seguenti presenze:

A.T.O/A.R.O. Vibo Valentia

P.za Martiri D'Ungheria 89900 Vibo Valentia (VV) protocollocomunevibo@pec.it Partitaj
VA00302030796  Tel. 0963 599111
Verbale Assemblea dei Sindaci
L’anno duemilaventi, il giorno 12/12/2020, alle ore in seconda convocazione alle ore 15:30, presso la sala del
consiglio comunale, si ¢ riunita 1’Assemblea dei Sindaci dell’ATO 4 rifiuti VIBO VALENTIA , giusta convocazione
a mezzo PEC nota prot. N 53575 del 9.12.2020per discutere i seguenti punti all’ordine del giorno:

Comune Rappresentanza Firma

1. Acquaro

2. Arena

3. Briatico

4. Brognaturo

5. Capistrano

6. Cessaniti Sindaco presente in remoto

7. Dasa

8. Dinami Vicesindaco Roberto Fidale

9. Drapia Sindaco presente in remoto

10. Fabrizia

11. Filadelfia

12. Filandari Sindaco Fuduli ( presente in remoto)

13. Filogaso Sindaco Massimo Tremmiliti

14. Francavilla Angitola

15. Francica Sindaco

16. Gerocarne

17. lonadi

18. Ioppolo Sindaco Carmelo Mazza( presente in
remoto)

19. Limbadi Sindaco presente in remoto

20. Maierato Assessore

21. Mileto Sindaco Giordano( presente in remoto)

22. Mongiana Sindaco

23. Monterosso Calabro Sindaco Antonio LAMPASI

24. Nardodipace

23, Nicotera

26. Parghelia Sindaco Pasquale Landro

27. Pizzo Commissario Reppucci

28.  Pizzoni

29. Polia

30. Ricadi ViceSindaco

31. Rombiolo Sindaco Domenico Petrolo( presente in
remoto)

32. San Calogero Assessore Delegato

33. San Costantino Calabro

34. San Gregorio D ’Ippona Sindaco Pasquale Farfaglia

35. San Nicola Da Crissa Sindaco Giuseppe Condello

36. Sant’Onofrio Sindaco Onofrio Marago

37. Serra San Bruno Sindaco Alfredo Barillari

38. Simbario

39. Sorianello Sindaco ( presente in remoto)

40. Soriano Calabro

41. Spadola

42. Spilinga ViceSindaco Francesco Barbalace

43. Stefanaconi

44. Tropea Vicesindaco Scalfari( da remoto)
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45. Vallelonga

46. Vazzano Sindaco Vincenzo Massa

47. Vibo Valentia Sindaco Maria Limardo

48.  Zaccanopoli

49. Zambrone

30. Zungri

Si passa all’esame del seguente ordine del giorno:

1)

2)

1) Comunicazioni del Presidente;

2) Trattamento scarti di lavorazione — con possibilita di indire la gara per il trattamento
completo;

3) Riorganizzazione ufficio ATO 4 Vibo Valentia — con autorizzazione agli incarichi
per ricoprire le figure necessarie al funzionamento dell’ufficio

4) Autorizzazione all’avvio della procedura per la costituzione del consorzio con
incarico ad un professionista per lo studio di fattibilita

5) Varie ed eventuali.

Comunicazioni del Presidente: II Presidente aggiorna i partecipanti sugli ultimi
avvenimenti.
Trattamento scarti di lavorazione — con possibilita di indire la gara per il

trattamento completo:

Si ¢ gia in proroga per altre 800t affidamento diretto ad Ecosistem dal 5/12 a €230 tonnellata
trasporto ¢ smaltimento scarti (determine e pagamento dei singoli comuni direttamente alla ditta),
I’ATO VYV produce scarti per 700/750 tonnellate ogni 6 giorni e ne consegue che gli affidamenti di
cui sopra hanno durata limitata a 7/8gg al massimo; logicamente non si vuole e non si pud, per

mancanza di spazi, ricorrere allo stoccaggio temporaneo;
Trattamento rifiuto indifferenziato in continuo su impianto Alli ATO CZ a €70 tonnellata

(determine e pagamento dei singoli comuni direttamente all’ATO CZ);
I1 costo del ciclo complessivo ad oggi di €300 tonnellata.
Quindi ad oggi occorre:

1) Prorogare affidando ad Ecosistem fino a dopo le vacanze di natale 10 gennaio

2) Affidare per 6 mesi I’appalto nelle more di poter svolgere - Gara per ’affidamento
del trattamento degli scarti di lavorazione.
Naturalmente se si procede in tal senso si chiede ai sindaci oneri della gara a carico
attualmente del Comune capofila Vibo ma il paracadute pud essere rappresentato
dalle determine a monte dei comuni che copriranno, ognuno per le previsioni sullo
storico che abbiamo noi di produzione rifiuto, il nostro bilancio con il criterio di chi

non paga anticipatamente non conferisce;

Si apre la discussione ed intervengono rappresentanti dei Comuni: Ricadi , Mileto , Rombiolo ,San

Nicola da Crissa.



Prende la parola il Sindaco di —San Nicola da Crissa che propone all’assemblea di proporre alla
Societa Ecosistem di prorogare il servizio ma con la clausola di rescissione del contratto qual’ora si
riscontrasse un prezzo piu basso nel corso del contratto.

Dopo ampia discussione 1’assemblea da mandato agli uffici di formulare alla societa ECOSISTEM
SRL la seguente proposta con la seguente votazione:
FAVOREVOLI n° 24 , astenuti 1 ( Monterosso Calabro)

DELIBERA
Di “prorogare il servizio per un arco temporale di sei mesi con la condizione che nel caso in cui il
prezzo dovesse diminuire I'’ATO puo rescindere il contratto stipulato per aderire alla proposta
migliorativa”.
In alternativa di prorogare il servizio per mesi tre e in prossimita della scadenza di contratto
verificare i prezzi di mercato al fine di valutare la possibilita di un prezzo piu vantaggioso per

[’Ente.

3) Riorganizzazione ufficio ATO 4 Vibo Valentia — con autorizzazione agli incarichi
per ricoprire le figure necessarie al funzionamento dell’ufficio
Premesso che come previsto dal Regolamento dell’Ufficio Comune Iallegato A prevede:
ORGANIGRAMMA COSTITUZIONE UFFICIO COMUNE ATO/ARO VV
PRESIDENTE = Sindaco Comune Capofila
UFFICIO DI PRESIDENZA = n.2 Sindaci rappresentativi del territorio
SEGRETERIA = Segretario Comunale + n. | AMMINISTRATIVO (Categ. C/D )
N. 1 DIRETTORE = (Dirigente) con comprovata attivita svolta in campo ambientale — esperto
ambientale e di gestione rifiuti
N. 3 FUNZIONARI = (CAT. D) in qualita di Responsabili delle Unita di Servizio (US)
N. 1 FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO / LEGALE
N. 5 TECNICI = ( Categ. C/D ) - con esperienza in campo ambientale e nella gestione dei rifiuti.
N. 1 ESPERTO CONTABILE = (Categ. D) - per attivita contabile e gestione dei flussi finanziari

Oggi I’organico dell’ufficio ATO ¢ il seguente:
DUC ATO - Dott.ssa Adriana Teti in qualita di DUC, la quale riveste anche i ruoli di dirigente di
svariati settori del Comune di Vibo Valentia,
n. 1 funzionario del Comune di Vibo Valentia - Ing. Santini Alfredo, anche lui & incardinato nel
settore ambiente del Comune di Vibo Valentia.
Supporto al DUC Ing. Nusdeo Vito il quale era stato preso a partita IVA per essere di supporto part
time e comunque da consulente.
Occorre precisare che piu volte € stato richiesto ai Comuni di voler prestare i loro tecnici per
supportare 1’ufficio ATO cosa non fattibile perché ci si rende conto che ogni comune deve far fronte
con le proprie esigenze e carenza di personale.
Considerato che la mole di lavoro dell’ufficio & in aumento e che occorre gestire

1) 1l coordinamento tra gli impianti di trattamento ¢ i Comuni organico

2) 1I coordinamento tra gli impianti di trattamento e i Comuni indifferenziato

3) Coordinamento con ATO CZ e Comuni
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4) Coordinamento e supporto per la stesura delle bozze di determine ai comuni
5) Contabilizzazione dei flussi di pagamento
6) Gestione dei rapporti tra ATO e altri Enti quali Regione, altre ATO, Ditte gestori di
impianti ecc.
Pertanto per come detto il personale a disposizione dell’ufficio ¢ molto ridotto e non potendo far
forza su eventuali supporti di funzionari tecnici di altri comuni si chiede all’assemblea di voler
valutare la possibilita di avviare degli avvisi pubblici per la selezione di 3 figure cosi divise:
1. N. 1 Direttore Tecnico o supporto alla Teti con mansione di coordinamento, gestione dei
rapporti con gli altri enti e con 1’esterno, gestione dell’iter delle gare, dell’ecodistretto.
2. N. 1 Tecnico per la gestione dei flussi agli impianti
3. N. 1 Amministrativo per I’attivita contabile: incassi dai comuni e pagamenti agli impianti,
tariffazione e impegni con la Regione oltre che stesura dei bilanci;
Per ovviare a cid0 comporta di avere un aumento della tariffa dai 50 centesimi ad abitante di oggi ad
avere un aumento di € 1,00 — 1,50 €
Interviene il Sindaco di Filogaso che richiede la presenza di personale competente per far fronte ai
difficili compiti dell’ATO.
Intervengono. Il Sindaco di Mileto che propone contratti a part time ; Sindaco Serra San Bruno ;
Sindaco di Vazzano che propone supporto di una unita a titolo gratuito; Sindaco Parghelia.
L’assemblea concorda con la necessitd di dover istituire un ufficio che possa dedicarsi
esclusivamente alla gestione dell’ATO 4, approvando ’organigramma presentato. L’assemblea
inoltre chiede al DUC di voler predisporre il piano finanziario per la copertura delle spese e
presentarlo alla prossima assemblea al fine di conoscere in maniera certa e sicura ’aumento della
tariffa. Si rinvia punto all’ordine del giorno.

4) Autorizzazione all’avvio della procedura per la costituzione del consorzio con
incarico ad un professionista per lo studio di fattibilita

L’Art. 4 della legge n. 14/2014 modificata con legge regionale n. 1 del 20/04/2020, prevede:

“E facolta dei Comuni degli ATO costituire consorzi, ai sensi dell’articolo 31 del d.lgs.
267/2000, nel rispetto delle disposizioni del decreto legislativo 19 agosto 2016, n. 175 (Testo unico
in materia di societa a partecipazione pubblica)”

Il vantaggio di essere consorzio sono:

Personalita Giuridica propria dell’ATO

Distacco dal Comune capofila dal punto di vista finanziario avendo un bilancio e potere di
spesa autonoma

Facilita nella gestione e contrattualmente con gli impianti
Pertanto, occorre dare mandato adi un professionista altamente specializzato che possa prevedere
con uno studio approfondito tutti gli atti necessari e propedeutici alla costituzione del consorzio
oltre il business-plan di tutta I’intera operazione.

L’assemblea decide di riaggiornarsi sul punto al fine di conoscere la parcella del professionista e le
possibili ricadute su ciascun Comune facente parte della Comunita dell’ATO 4 .

Il Segretario Generale ente A.T.O. 4Yibp[Valentia
Domenico Libero SCUGLIA fMaria LIMARDO
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