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-'Sono altre51 presentl i-sigg.ri;- L " : "
+ “ Assessore all’ Amblente sig: Lorenzo Lombardo per i 11 comune. d1 V1bo Valentxa

+ *ing. Alfredo Santini peril comune d1 Vibo Valentla i
¢ i arch La Scala Salvatore per 11 comune d1 M1let0 L

e d1sc1p1mano 1 assemblea per uii huthero di abitanti pari a 110 949 mentre per la vahdlta della seduta in
seconda’ convocazione. ‘sarebbestato necessariala presenza“di n. 26( enti”in’ rappresentanza d1 almeno i

80.810 abitanti (la maggioranza degh ab1tant1 dell’A.T:0O.);-dichiara: aperta la seduta. - -

Cede la parola all’ass. Lombardo che relaz1ona in ordme a

" Calabria.

Il sindaco di Fllogaso mforma gh ultum sv11upp1 circa la scelta del 31to

del premdente del’A.T.O. di data odlerna

Alle ore 1 7 ] 5 e presente il szndaco dz Dln mi, sig.ra Ventrtce Ma ria — Entz 27;ab. 113052, - -
Alle ore 1 7 20 e presem‘e zl vice smdaco dl chadt szg Pupparl Patrlzzo Entz 28 ab 117. 990

gl1 incontri che si sono svolti presso la Reglone

i ,_‘,Sam’anﬁiq, Déi‘r.lcttur dinoft_'g

Alle ore 1 7 25 pervzene la delega del comune dz Ionadz per I ass Lo Bzanco quseppe ch pre

_ora conteggiato — Enti 29; ab. 122.285. , Ci
- Alle ore 17,30:perviene la delega del comune di Dasa per 1’ass Scarmozzmo Domemco che presente vzene
ora conteggzato Enti 30 ab 123 467 ' :

#

n smdaco dl Sant’Onofrlo nsponde che ’amministrazione “del proprlo ente-si- & resa- dlspomblle ad

; accoghere l’lmplanto che altri- non hanno-potuto. o. voluto. Dal primo luglio non si. sapra. dove conferire i
- rifiuti per questa “querelle”. I sindaci che ribadiscono le perplessna, sono stati assicurati in- merito-dai
dmgentl regionali. Pertanto ben venga un sollecn:o affinché 1a Regione si esprima. Al di1a del- presunto
errore delle partlcelle rilevato; in-realta € stato indicata una. localita,” ‘come dec1smne pohtlca sul temtono
Dubito che vi siano dei vincoli ostativi; qualora vi fossero, ne terremo conto :
=1 Presndente riassume affermando che resta dunque il problema della pronun01a da parte della Reglone Il
» progetto presentato ha ‘senso soltanto se si giudica idonea la zona. Da quindi precisazioni sulla-nota
- trasmessa. Prosegue poi 1n ordme alla-bozza di regolamento- proposto e ‘trasmesso -agli enti: Non sono
_ pervenute osservazioni € passa la. parola all’ass, Lombardo per- 1’111ustrazxone adattata alla nostra realtd. -
Quest’ ultinio annuncia che presso 1’A.T.O-di Catanzaro & in corso-nuova elaborazione, chledendo pertanto se

- sia possibile rinviarne la discussione al fine di adottare un sistema orgamzzatlvo uniforme.




k’:Il Presidente propone:!’ approvazwne dell® attuale documento ' SRLAY Beowimng whiaetnn B i
‘11 Sindaco di Drapia, precisando che era contrarlo all’A T.0, propone che'la: decxsmne venga rlmandata

~Alle:ore. 1745 ¢ presente il commissario: straordznarlo di‘Mileto;. dott:sa Szlvana Merenda Entz 31 ab

e e s

= entro i1 30 glugho sarebbe di difficile attuazione. '
- "Il Sindaco di Filadelfia propone un mcontro ad hoc con la-Regione per “studiare‘le- modahta per il’subentro
_contrattuale. :

“corso delle Fiunioni sinora svolte m'Reglone”, e

31355,

131:355.

"Il Sindaco di Sant’Onofrio riferisce che altresi necessario il procedimento di subentro nei contratti di
“conferimento. La Regione € costretta a’ tale contmgentamento dei tempi anche ‘per problemi“di bilancio

Segue discussione di carattere generale.

LA COMUNITA’ ’AMBITO DI VIBO VALENTIA -

' Con riferimento al primo punto all?O d.G. “ subentro ‘Regione Calabria nei rapportl contrattuall con i '

gestorl degll lmplantl dit

iuti entro il 30 0 7».2018 ed 1llustraznone degll aspettl dlchSSl nel

Con voti favorevoli unanimi, espressi dal n. 31 enti quz rappresentatz e per un numero. di abitanti pari a

Tl Presidente illustra il secondo)

'Il smd
g ATO/ARO di Vibo Valentia..

Segue dzscusszone dz carattere generale

© 27.pern. 113.919 abitanti.

:Ci0 premesso,

1. Di non pronunciarsi in ordine al subentro, ma di richiedere alla Regione, prima: che sia
~‘eseguito il subentro, un incontro tra i gestori degli impianti di trattamento, rappresentantl
- degli enti, Direttore dell’Ufficio di Comunita d’Ambito-di ‘Catanzaro, funzionario reglonale, g
ing. Antonio Auguruso, da convocarsi presso Questa sede di Comunita d’Ambito.

punto-all’Ordine del glorno merente 1 approvaz " ne del Regolamento per tl 7

f funzzonamento dell’ Uﬂ’ icio Comune ATO/ARO di Vibo Valentia, = i

;dl Sant’Onofno chlede che sm emcndato l art. 8 .2 della proposta presentata come segue:f» ¥
L Ufficio di Presidenza si compone dal Presidente e dai Vice Presidenti nominati dall’Assemblea de1 Sindaci

.Si-allontanano.alle 18,05.i sindaci.di San. Calogero e.Materato Entt presenti.n..29, abitanti 124.910.
Sz vota V'emendamento, che viene - accolto all unammzta daz n. 29 componentz presentz e votantz in

entz e ( bztantz 124 910

cono l assessore dell gato del comune di Ionadl 2 ll coriimissario straordmarto di Mle i_presenti n.

LA COMUNITA’ D’AMBITO DI VIBO VALENTIA




Riguardo al secondo punto all’0.d.G. “Bozza div Regolamento per zl funzzonamento?dell Ufficio: Co ’une’
- ATO/ARO di Vibo Valentia (..:)”s oy G R N HRG Sreien i B bt whoal ki it

- .Con.voti-favorevoli: unan1m1 ‘espressi: dai n. 27 enti quz rappresentatl e per-un numero. di abztantt»-\v
113.919, :

DECIDE e r Ry T

T B ARL T Tebgs PR

Punto 3 all’Ordine del Giorno * Disponibilita di personale tecnico amministrativo da assegnafé a :
‘Comune” , i sindaci di Ricadi e Stefanaconi si dichiarano dispombili per .mettg{e: a gl_ispgs:igignez pc_rgqul_e.vg

-Drapla Mehto Rlcadl Sant Onofno S 111ngal

Cid premesso,

" LA'COMUNITA? D’AMBITO DI-VIBO'V

W o 2 L L ERPR

Punto 5 aill’Ordine del Giorno: “Attivita da intraprendere per la tempestiva sottoscrizione dei contratti"di
gestione , come sopra-indicato e-votato, il Presidente propone di richiedere alla Regione un incontro-tra

1 gestori degh impianti di trattamento, rappresentanti degh enti, Direttore dell’Ufficio di Comunita.d’Ambito .

di Catanzaro, funzwnarlo reglonale mg Antomo Auguruso da convocars1 prcsso Questa sede d1 Comumta
fd Amblto Sk NE O ;

Segue dlscussmne d1 carattere generale

;Qm,p.r.emcsso,‘

LA COMUNITA’"D"AMBI:TO-‘DI;‘Vi‘BOiVAt:ENTI y

Udita la proposta del Prcs1dente nonche la segulta dlscussmne ed in nfenmcnto alla votazmne gia effcttuata
) nella seduta odlema ‘

Con voti favorevoli unanimi, espressi dai n. 27 enti qui rappresentati e per un
113.919,

DECIDE

Gbitanti pari'a

i
b
{
i
!
}

-



f-*(AT()/ARO)
'VIBO VALENTIA

GENERALITA’

& - ART 1 =
i ORGANIZZAZIONE DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI

30 L’orgamzzazwne sotto la- d1re21one del DUC, si .cut . ,
dipendenti degli Enti appartenenti all’ ATO/ARO VV, ai quali saranno_ attribuite funzmm d1

- . responsabilita, definite “Unita di Servizio”. Al, detti servizi saranno assegnati collaboratori tecnici
e/o amministrativi. e ' ‘

‘idell'Ufﬁcw Comune della Comunita dAmblto deve essere sottopostag ]
dell’Assemblea dei Slndam : .

2. La struttura. orgamzzatlva dell'Ufficio Comune dell'AT O/ARO VV si: a.rtlcolera in due: Serv1z1
diretti dal DUC, definiti come segue: s B :

a) Serviziodi gestlone della raccdlta-iri-ﬁutii. " :
' ‘b)Servizio Tecnico di gestione dell'impiantistica. ="~ « © i




1 Serv1210 di‘gestione della raccolta del rifiuti sara composto da un unico ufficio a servizio degli
‘Enti appartenentl al’ ATO/. ARO Vibo Valentia.. Detto ufficio coordinera le attivita di gestlone per

la raccolta del nﬁut1 dei- Comum ncadent1 nel relatwo sotto amblto (AR.O. ), gestendo le modahta.

OVVEro dell’ATO/ARO VV.

1l Servizio Tecnico di -gestione 1mp1antlst1ca sara composto anch’esso da un unico ufficio a
servizio degh Enti appartenienti: all’ATO/ ARO' Vibo ‘Valentia. Compito del Servizio ¢ quello di
pred1sporre gli atti tecnico. amministrativi_.per. le .(procedure di "gara sulla realizzazione

- dell'impiantistica da realizzare; nonche d1 momtorare e vénﬁcare 11 costante processo impiantistico

- per il trattamento dei rifiuti.

3. Tnoltre & previsto un Ufficio Segretena per I’assistenza al DUC, al Presidente ed ai Vice

Presidenti dell'ATO/ARO VV. e e
8.5 L -attiyita: del _DUC :sono descritte, ‘nel_rpresente regolamento e:per ‘quanto‘1V1 non, prev1st0

ACor.nune sono descritte nell :Allégéto AI)Ve nélla stessa Convenzibne

CAPO II
88 BF PERSONALE

ART. 3
ASSEGNAZIONE DEL PERSONALE

ale d1pendente autonzzato a ‘svolgere ai:sensi- dell art 1 comma 557 legge. 311/2004
do- d1 un an_nofvnnnovablle con app051to

. 1.-Il.person

Ay settlmanah dlsp05to dal D. gsw 8 apnle 2006 n. 66 comie inte gr: l

essa dehberazmne sempre su

PERSONALE E TRATTAMENTO ECONOMICO

1 Per il funzionamento degli Uffici e dei Servizi, 1'Ufficio Comune dell' ATO/ARO VV si avvale:

quindi di personale dipendente in servizio a scavalco temporaneamente assegnato con apposito atto

. dagli Ent1 appartenentl all’ ATO/ARO VV al suddetto personale sara apphcato 11 CCNL comparto =

Reglone-Aut nomie Locah

2. ALDUC ¢ ‘1 Segretano potra essere afﬁdato l’éspletamento delle mansmm d1 Responsab11e“_d1 o

“Servizio “Umta di Serv121o

~ ART.5 .
- GESTIONE DEL PERSONALE

1. La gestlone del personale in servizio presso-1'Ufficio. Comune & d1 competenza del DUC che nel

rispetto delle competenze garantxra attraverso i funzionari 1’ efﬁmenza delle Unita di Servmo

1ug11o 2004 n. 213 1L personale .individuato. sara assegnato a1 Sérv1z1 ’éd a1 Van Ufﬁc1 :con atto ,

Y



R

/ ‘:Qa) collaboraré con 11 DUC per la fealiézazwne glflh 0b1ett1v1'" Vassegnatl all’Ufficio Cor
_"Jﬁnah‘ta il DUC predlspone ¢ propone . all’ Assemblea dei Sindaci per il framite della ‘Pre
' '1’orgamzzaz1one delle risorse umane assegnate, ‘programmando '

: '4"'serv1z1o

2. T titolari delle “Unita di Servizio” sono responsabxh in via -ordinaria, dei procedimenti -

3.1 personale dipendente 1nd1v1duato sara mquadrato nei rispettivi:livelli'di-cui all’Allegato A). Al

DUC compete la.gestione di un.apposito. capitolo.di spesa.per personale. .

nell’ esecuzmne de1 compltr proporranno altrem al" DuUC le '

b) collaborare con il DUC nella predlspos121one degh atti per “PUfficio

amministrativi € dell’istruttoria degh attl d1 competenza salvo diversa ed espressa indicazione
nell'atto di conferimento dell’incarico. . &

3. In relazione alle attivita assegnate, 11 Responsablle incaricato ¢ tenuto a:

~cittadini dalle ‘societd:che: gestlscono i.Servizi-di-gestione € raccolta dei rifiuti; -
qualitd: del servizio, proponendo -azioni di ‘miglioramento ‘del 'sistema’ di*gestione dei: servizi:

;del servizio;' - s Sl e
“HE) raccordar81 ‘nei’processi- mterfunzmnah ‘con!

4. 1l trattamento economlco AVi ¢
’Ufficio Comune sara quello spettante secondo..i
 Locali e sara erogato dagli Enti dl;.appartﬁnenza, 4

~all’interno del’proprlo orgamco o che per la'[‘lloro durat ient
continuativa di gestione, alla nomina di soggetti estranei all’ ammmlstrazmne dotat1 per studl 0

‘ ‘a) OblettIVI che ’incarico. deve persegulre ¥
~ by attivita oggetto dell’incarico ¢ le modahta di documentazmne 4della prestazmne svolta
=E): la durata: e il compenso della prestazione; . '

';11 .’Nell’amb1t70 de1 programm1 pprovatl dall’Assemblea al sensi: dellfart 42 ”omma 2 lettera b) del

a) svolgere il coordinamento ed il momtoragglo idei proced1ment1 assegnati;

b) coordinare le risorse umane attribuite; .|

o) emanare att1 d1 conoscenza cert1ﬁcat1v1 vlstrutton meramente esecut1v1 attmentl alla competenza
~ . assegnatag: i sy . : : N W by 7

'présidiarE‘ 11'1.‘.-pr'0ce551 operativi: dai quali- scaturiscono’ i. prodotti/servizi «cHe vengono:erogati “ai
‘controllando’la

dell'lmplantlstlca la reahzzazmne degh investimenti prewstl nel Plano d Amblto €5 nell’erogazwne.

A esponsablh delle altre “Umta d1
modo da favorire I’integrazione con altre figure/posizioni in funzione: di‘obiettivi finali:comuni;

f) elaborare proposte:di: mlghoramento negli-ambiti: di ‘propria:competenza; sv11uppando proposte

per la realizzazione pit ¢ efﬁcace ed efficiente dei prodotti.e dei. serv121;f_=@ sE @ ‘
I compreso quello -accessorio, di tutti i componenn comandatl presso

ART e COLLABORAZIONI P_ROFESSIONALI KESTERNE

za, puo ‘Ticotrere, per
nze ‘non dlspombﬂl

esperienza maturata, delle predette competenze 5
2. Lo'schema di disciplinare d’mcanco deve obbhgatonamente contemplare 1 predetti puntl

gente :CCNL comparto Regmm Autonomie




~d)le cause di-risoluzione del contratto

€) la previsione di norma apposita’ per-la:soluzmne delle-con Foversié senza ficorrere all’arbltrato

3. 'Ufficio Comune si riserva la facoltd di pubblicare sul proprio sito telematico per almeno 10
giorni, apposito avviso di ricerca di candidature contenente: la descrizione dell’incarico da
conferire, le:principali -clausole;che-disciplineranno il relativo..contratto d’opera; -la misura del
compenso se predetermmato i criteri di scelta del candldato altre eventuali cong 121on1 ,

4. 11 confenmento dell’mcanco ¢ rsubordlnato alla copertura ﬁnan21ana della spesa Non puo essere

Frpneing fART8¥_
UFFICIO DI PRESIDENZA

.1 L'Ufficio di Presidenza-é-l'organo: politico di supporto al: Pres1dente dell'ATO/ARO VV per de
attivita di pianificazione strategica e di gestlone tecnico - operativa svolte dell'Ufficio Comunw

2. 1?Ufficio di Presidenza si:compone dal Presidente e dai Vice Presidenti-nominati-dall’Assemblea:dei
/Sindaci ATO/ARO di-Vibo Valentia ai quah ‘sard facolta:aggiungere;: due fappresentanti‘Sindacali- 0
- loro: delegatizin grado d1 rappresentare le dlvers realta: temtonah present1 (comum costieri e
stentroterra/miontanit)i i " s By Hokomeyy gpesdiaig F S
3. Compiti dell'Ufficm di Pre81denza sono: 11 supporto al Pre51dente dell‘ATO/ARO VV nell att1v1ta’
~di “pianificazione :€ ‘programmazione ‘delle:azioni -da realizzare ai::fini dell'esecuzione del:Piano
d'Ambito dell'ATO/ARO:VV approvati dall'Assemblea dei:Sindaci della:Comunita:d' Ambifo. "

54 1'Uff1010 di Presidenza collabora e coadiuva il Presidente nelle: seguentl attivita:-

"j:,-,'« L

. approva l’organl amma costltutlvo l‘Ufﬁcm Comune Su proposta del DUC

DUC

o e hba ART 9 ‘ e T
DIRETTORE dell'UFFICIO COMUNE e

1. Al Direttore dell'Ufficio. Comune sono attnbulte le funzwnl dlngen21a11 €. assegnata (e :
operativa del'ATO/ARO VV. :

2. A1DUC compete:




no

, -Con51g110 di:Amministrazione € dall
i) partempare alle sedut "‘dell’~ SS
- d) curare I’ orga;mzzazmne ‘del’ personale dei ‘ezzi e “degli’ strumenti necessari al funzmnamento

' g) cura la gestione finanziaria dell’ ATO/ARO NN et 2 e ,
§: Per tutto ‘quanto suddetto il DUC prev1a preventwa autorlzzazmne dell'Ufﬁcm d1 Premdenza potra

“dell’ ATO/ARO VV.

~a) d1r1ge 1’attivita operativa generale dell'ATO/ARO VV;

.b)-adotta le- misure: organizzative necessarie: per attuare le d1rett1ve 1mpart1te? dal Premdente dal _
>Assemblea; » . i T _ <

e dell APremdenza. on fu zion consultlve

dell'Ufficio Comune; _
e) espleta le ansioni d1 Responsablle ‘del: Procedlmento su nomina dell'Ufficio di Presidenza

/) provvede agh acquisti necessari al funzionamento dell'ATO/AROVV et B e

essere supportato- “da -constlenti ‘esterni ‘nel “caso in" cui e professmnahta presentl nell’Ufﬁmo
Comune non siano. sufficienti... s ; : & AT i ¥

3. La nomina del Direttore dell'Ufﬁcm Comune avviene; hsu proposta del Pres1dente dell'ATO/ARO
‘VV. Tale nomlna prevede una ncognlzlone dellar ﬁgura del DUC preve

pcrsonale con
‘componenti 'ATO/ARO VV;

4. 11 DUC dell‘ATO/ARO VV sara 1nd1v1duato in. un-dirigenté in- servizio'.in-uno- “dei comuni

5. Il DUC smo all’mdlviduazmne del> Responsablle del Serv121 ne svolgera leé relatwe

ART. 10
~SEGRETARIO
1. 11 Segretario della Comunlta eil segretano del Comune Capoﬁla in cui la stessa ha sede :

= 2:Al Segretano compete

a.lo svolg1ment0 dei- compltl d1 collaborazmne e:delle funzioni nonche d1 supporto e di assistenza
giuridico-amministrativa nei- confronti : degh orgam del Consorzm in ordine alla -conformita

- dell'azione ammmlstratlva alle Leggi; "

b.la partec1pa210ne icon funzioni consultlve referentl e di ass1stenza alle riunioni dell’Assemblea e

~ di Presidenza, la cura della relativa Verbahzzazmne ¢ degh attl dehberat1v1
- c. partecipare, su nchlesta del Pres1dente ad eventuah 1ncontr1 o riunioni e di curarne la

verbalizzazione;
d. espressione del parere d1 conforrmta ai sensi- dell’art 97 del D Lgs 267/2000

- e. esercitare ogm altra funzione attnbultagh dalla Convenzwne della Comunita d'Ambito; e da1
" Regolamenti. ‘

ART 11
'NORME TRANSITORIE

- 1. Per quanto non espressamente prév1sto dal presente Regolamento si rinvia alle d1spos121on1 di.

legge, nonché alle norme prev1ste nel CCNL d1 rlfenmento ea quanto stabilito nella Convenzione

' costitutiva dell'ATO/ARO VV

_ART.12
ENTRATA IN VIGORE
1. 11 presente Regolamento entrera in v1gore contestualmente all’mtervenuta esecut1v1ta della

~relativa: dehberazmne di approvazwne




N 5 TECNICI ={ Categ C / D )- con espenenza in campo amblentale nell "ge one dei 1

‘Le -attivita+da’ svolgere: vengono ripartite: all’interno- della struttura’: organlzzatlva de]l'Ufﬁcm
Comune della Comunita d'Ambito come riportato nei ‘punti: seguent1 ‘tale-organizzazione del:lavoro

potra-comunque essere modificata in ogni:momento a. segulto di-una Verlﬁca -del .carichi-di-lavoro:in

fase operativa e. secondo le esigenze necessaner l raggiu

- ORGANIGRAMMA. COSTITUZIONE UFFICIO: COMUNEATO/ARO VV.
PRESIDENTE = Sindaco Comune Capofil

- UFFICIO DI PRESIDENZA = n‘2 Sindaci rappresenta’aw del territorio -
| ..;SEGRETERIA Segretario Comﬁnale w01 AMMINISTRATIVO (Categ.C/D).

N. 1 DIRETTORE = (Dlngente) con comprovata att1v1ta svolta in‘cam
“ amblentale e di gestlone rifiuti® & 9o

V‘IN 3 FUNZIONARI ‘{} TCAT D).in qualita di  Responsabili delle Umta di Serviz
- N1 FUNZIONARIO AMMINI-S-TRATIVO /LEGALE .+

N.1 ESPERTO CONTABILE = (Categ, D) - per attivita Sortabile s gestione i ’ﬂussl s A




Inquadramento demograﬁco
¢ Inquadramento territoriale

,»Mappatura degll affidamenti in ‘éssere
v_‘Modallta orgamzza’ave del servlzl d1 spazzz

' Programmazmne degli mterventl :
Definizione del Piano degli Investlmentl

‘ Definizione del Piano di Gestione . s e T
e vS1stem1 d1 vmomtoragglo e controllo

il revamping =

e gestione degh 1mp1ant1 esistenti
i controllo e verifica dell

' F Adozione di adeguate e riscontrabil ]
" ‘risofse imane’e strumentali necessarie per l’attuazmne delle attlv1ta e degl ‘standard
tecmco quahtatlw prewstl nel Plano dl Intervento i =%

Stlma delle templstl

G P1an1f1caz10ne Economlca F1nanz1ana o b B A

. Valutazmne dei costi del servizio AR e :
. Determmazmne de]la Tanffa apphcazmne del metodo normahzzato':n_v




Alle U.O. dell'Ufficio Comune spettano le seguentl att1v1ta

U O D1 SERVIZIO DI GESTIONE DEL

1.

2
3.

%0 =

10.
amblentale
G

LI O. DI SERVIZIO TECNICO DI GESTIONE DELL IMPIANTISTICA

1.

- e aggiornamento e manutenzione della base dati tecnici ¢ e.delle gestlom

. collaborazione con ’'U.Q..di-Servizio Programmazione;: -

attivazione-delle: procedure €3 predlsposmone atti- per: 11 r11asc1o -;del~ ppareri-di- competenza o

RACCOLT RIFIUTI

attivita di ricognizione dei dati 1nfrastrutturah egglorna
Gestori;
analisi'e gestione dei'dati relativi-alla ricognizione: de1 Serviziy:

o Comuni e

attivita di gestione del flusso di informazioni necessario.ad .aggiornare. ed 1mplementare la

ricognizione dei servizi presenti nei Comuni:

o verifica del grado di realizzazione degli interventi, nspetto al ragglunglmento degh “
obiettivi di raccolta d1fferenz1ata

““attivazione delle procedure e predlsposmone ‘atti per il ﬁrllascm de1 "parerl di 'competenza

dell’ Autorita d’ Ambito ai sensi della normativa: v1gente

vigilanza sulle attivitd poste in ‘essere dai‘soggetti-cui: compete’ la gestlone del servizio d1

raccolta rifiuti, nonché il controllo del rispetto. del contratto.di-servizio; anche .nell’ ‘interesse
dell’utente, dal punto di vista ambientale;. el i :

attivita connesse alla gestlone degll agglomeratl 1n collaborazwne con l’U O di Serv121o
attivita di predlsposmone dei Regolamen ]

svolgimento delle competenze attribuite dai Regolamen’u Reglonah ‘e dalla 1 normatlva,

vigente in materia ambientale;

©attivitd-di-formazione; studio: & di supporto-in:materie ambientali:€:di monitoraggio: degh :

interventi, rivolta agli Enti Locali consorziati e ai Gestori;
gestione di- att1v1ta ed ademplmentl d1 contenuto attmente alle materle :trattate 1n campo

collaborazione con le altre, U.O. di Servmo per quanto d1 competenza

individuazione ‘e applicazione della metodologla di controllo 1ntegrata ‘in grado di
monitorare tutti i proﬁh della gestlone tecmco 1ngegnenstlca tecmco gestlonale e
amblentale degh mtervent1 g bl Eene e

pubblico non denvant1 da tariffa (A.d.P. -Q,, etc.
attivita di verifica e attestazione degli stati di avanzamento lavori € dei
esecuzione o collaudo delle opere finanziate finalizzata all’ erogazmne dei ﬁnanzxarnentl in

dell’ Autorita d’ Ambito ai sensi della. normativa, vigente; . o
svolglmento delle ‘competenze attribuite. dai_ Regolamenn .Reglonah €, dalla normatlva
vigente in materia tecnica, programmatona € pi _1ﬁcator1a "
attivita di formazione, studio e di supporto in materia di programmazmne e plamﬁcazwne
degli interventi, rivolta agli Enti Locali consorziati e ai Gestori;

tecnico, programmatorio e p1an1ﬁcator10 pren Sl g Vo
collaborazione con:lé altre U. O -di-Servizio, per quanto d1 competenza

#

. gestione di attivita ed ‘adempimenti di contenuto- attmente alle matene trattate in campo .




