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Spese corrent

La comparazicne delle spese corrent, iclassificate per macroaggregati, impagnate negi ultimi

due esercizi evidenzia:

Macroagzregati rendiconto rendiconto ‘x.':smaz.ianej

- 2016 2017
101|redditi da lavoro dipendente 7.404.066,47 | 8.607.067,48 1.2(3.001,01
162|{imposte e tasse a carico ente 442 047,34 833.418,51] 391.371,17
103lacquiste beni e servizi 17.767.436,16| 14.385.016,41| -3.382.415,75
104|trasferimenti correnti 5.684.511,01] 5.926.922,61 242.014,60
105 trasferimenti di tributi 0,00
106/ fondi perequativi 0,00
107|interessi passivi 1.245.350,06| 1.189.494,81  -55.855,25
108l zltre spese per redditi di capitaie 0,01

rimborsi e poste correttive delle 0.00

109|enirate ’
110|altre spese correnti $1.658,64 105.136,65 13.478,0L

] ) TOTALE| 32.635.469,68| 31.047.056,47| -1.588.413,21 |

Spese per il personale

La spesa per redditi di tavoro dipendente sostenuta nellanno 2017, e le relative assunzioni hanne

rispattato:

- i vincoii disposti dallart, 3, comma 5 e § quater del D.L. 90/2014, delfart 1 comrna 228

della Legge 208/2015 e dell'art. 16 comra 1 bis del D.L. 113/2016, e daiart. 22 del D.1

50/2017, suile assunzioni di personale a tempo indeterminato per gli enti soggetli &l
pareggio di bilancio ¢ al comma 762 della Legge 208/2015, comma 562 della Legge

295/2006 per gli 2nti che nel 2015 non erano assoggettati ai patto di stabilité;

- i vincoli disposti dail'art. ¢, comma 238 del D.L. 78/2010 sulia spesa per personale a
tampo determinato, con convenzieni ¢ con contratti di collehorazione coordingla €

continuativa; che obbliganc a non superars la spesa dellanna 2009;

- Yobhligo di riduzione dellz spasa di personale disposto dall'art. 1 cormma 557 dalic
206/2008 rispette a vaiore medio dal triennio 201 112013 ¢che #is

- il limite di spesa per gii enti fuori patto poste dal cornima 562,
- Part40 del D. Lgs. 165/2001;

"

- tert. 22, c0.2 del D.L. n. 50/2017: tale articolo ha modificato Yert. 1,
neriodo, dellz L. nr. 208/2015, prevedendo, 2 partire dal 2017, Ty
popolaziene comnpresa fra i 1.000 ad | 3.000 azbitanti che hanno rilevato |
orecedente una spesa per il personale inferiore al 24% della media delle entrale

uita di euro 7.386.2

oot

Legge
g

58,

00,

rentl
registrate nei conti consuntivi delf'uitime triennio, finnalzamento della percentuale del
turnover da 75% al 100%;

- Pammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento accsssorio

del personale come previsto dal comma 2 delfart.23 del D. Lgs. 75/2017.

Sl oneri dalla contrattazions  decsntrata impegneti nelanno . nan supE
sorrispondente importo impegnato per 'anno 2016 & sone automaticamente ricoll |
proporzionale alla riduzione del nersonale in servizio, tenendo conto del personale zssu
sensi della nommativa vigents, come dispesto dail'art.9 del L. 782010,




La spesa di personale sostenuta nell'anno 2017 rientra nei limiti di cui alfart.1, comima 557 e 557
quater della Legge 286/2008.

- Miedia 2011/2013 rendiconto
2008 per anti non ¥ ifj
i 3 ; ! “soggetii al patto _
Spese macroaggregaio 101 8.360.214,00| 6.7598.573,14|
Spese macroaggregato 103 177.9306,00 102.648,00 .
frap macroaggregato 162 501.444,00 ‘375.001,51
Alire spese: reiscrizioni inputaie allesercizio successivo 4
Alire spese: da specificare.....c...... -
Alire spese: da specificare...... st
Alire spese: da specificare............
Totale spese di personale (&) .9.039.5 5 00 "”.2_',” . 222,65
(-) Componenti escluse (B} . ;
(-} Altrre componenti escluse: 1.653.027,00 1.744.480,00 v
di cul rinnovi contratiuali .
(=) Componenti assoggeitate al limite di spesa A-B| 7.385.558,00 5.531.742,65 _
(axart. 2, comma 557, legge n. 296/ 2006 © comma 562 ‘

Ai sensi dell'articolo 91 del TUEL e dellarticolo 35, comma 4, del D.Lgs. n. 168/2001 l'ergano di
revisione ha espressc parere con verbaleprot n. 4812 del 22{03/2018 sul documento di
programmazione triennale delle spese per il personale verificando Iz finalizzazicne dello stesso
alla riduzione programrmaia delis spese.

| VERIFICA RISPE

L'Ente, avendo provveduto all'epprovazione del Rendiconto 2016 entro i termine del 30/04/2017
non & tenuto al rispetio dei seguenti vincoli:

- Vincoli previsti dalfarticolo & del di 78/2010 e da successive norme di finanza pubblica in
materia di:

spese per studi ed incarichi di consulenzea (comma 7);
- per relazioni pubbliche, convegni, pubblicita e di rappresentanza (comma 8);
- per sponsorizzazioni (comma 9);
- per attivita di formaziona (comma 13)
& dei vincoli previsti dall'art. 27 comrma 1 del D.L. 112/2008:

«clal 1° gennaio 2009, le amministrazioni pubb’iche riducono del 50% rispetto a a que aita deli'anno
2007, la spesa per la stampa dzlie relazioni e di ogni alfra pubbli icazione previsia dz leggi @
regolamenti e distribuila gratuitamante od inviaia ad altre amiinisira Zio

Spese per incarichi di collaborazione autonoma - studi e consulanzs

L'ente nell'anna 2017 non ha confearito incarichi di collaborazione autonoma.

Spese di rappresantanza
Le spese di rappresentanza sostenute nel 2017 ammoniano ad auro 510,80 come da prospeiio
allegato al rendiconio.
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