Citta di Vibo Valentia

Provincia di Vibo Valentia

P.zza Martiri D'Ungheria 89900 Vibo Valentia

Decreto sindacale n. 1 del 02.01.2024

Oggetto: Conferimento incarichi dirigenziali. Rettifica parziale precedente decreto n. 7 del
14.09.2023.

IL SINDACO

Visto ’articolo 50, comma 10, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, che attribuisce al
sindaco la competenza a nominare i responsabili degli uffici e dei servizi e ad attribuire e definire
gli incarichi dirigenziali;

Visto I’articolo 107 del predetto decreto legislativo 267/2000 “Funzioni e responsabilita della
dirigenza”;

Visto I’articolo 109 del predetto decreto legislativo 267/2000 “Conferimento delle funzioni
dirigenziali”;

Visto 'art. 19 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Incarichi di funzioni
dirigenziali”;

Visti i vigenti contratti collettivi nazionali di lavoro relativi al personale del comparto Regioni ed
Autonomie locali;

Visto il regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi, approvato con
deliberazione di Giunta Comunale n. 456 in data 15.11.2001 ed in particolare 1’articolo 32 e segg.
con il quale sono stabiliti i criteri generali per il conferimento degli incarichi dirigenziali/di
direzione degli uffici, in attuazione del citato articolo 109 del decreto legislativo 267/2000;

Viste le deliberazioni di Giunta Comunale nn. 193 del 31.12.2019, 263 del 06.12.2021 e 80 del
07/04/2023, con le quali ¢ stata approvata e successivamente modificata la macrostruttura
organizzativa dell’ente, con I’indicazione delle Aree/Settori/Servizi/Uffici/Staff ed i relativi servizi
di competenza di ciascun dirigente/responsabile di servizio;

Richiamato i propri decreti n. 5 del 29/06/2021, n. 7 del 30/12/2022 , n. 3 del 30/05/2023, n. 4
dell’11/07/2023 e n. 7 del 14/09/2023, con i quali sono stati attribuiti gli incarichi dirigenziali, in
ottemperanza alla vigente normativa in materia e nel rispetto del Regolamento sull’ordinamento
generale delle aree/settore/servizi/ uffici/staff;

Dato atto che con determinazione dirigenziale n. 1174 del 29.06.2023 ¢ stata assunta con rapporto
di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, per le motivazioni ivi riportate, 1’ing. Callisti Lorena
quale Dirigente Tecnico con presa di servizio il 29 Dicembre 2023;

Ritenuto opportuno modificare parzialmente le funzioni dirigenziali precedentemente assegnate, in
relazione all’attuale configurazione della macrostruttura organizzativa e della presa di servizio del
nuovo Dirigente;



Visti:
- il D.Lgs. n° 267/2000;
- lo Statuto comunale;
- il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e servizi;
- le linee programmatiche dell’amministrazione
DECRETA
Con decorrenza immediata e per le motivazioni riportate in narrativa, di :
- modificare parzialmente il proprio decreto n. 7 del 14/9/2023;

- attribuire, ’incarico di Dirigente del Servizio I “Infrastrutture e Nuove opere” del
SETTORE 5 “Infrastrutture e Nuove opere” - AREA 3 al Dirigente ing. Lorena Callisti;

- dare atto che, conseguentemente, decade la precedente attribuzione dirigenziale del Settore
sopra indicato al Segretario Generale dott. Domenico Libero Scuglia;

- disporre che in caso di assenza o impedimento del Dirigente ing. Lorena Callisti, tutte le
funzioni, anche vicarie, saranno svolte dal Segretario Generale dott. Domenico Libero Scuglia;

- confermare quanto previsto in merito agli incarichi dirigenziali per come gia attribuiti da
ultimo con il Decreto Sindacale n. 7 del 14.09.2023 nelle parti non oggetto del presente atto;

- dare atto che:

a) l’incarico dirigenziale pud essere revocato, con atto scritto, al venir meno dei requisiti

necessari 0 a seguito di valutazione negativa o anche per la modifica o soppressione
dell’ Area/Settore/Servizio/Ufficio/Staft;

b) al dirigente incaricato viene applicato il trattamento economico fondamentale e accessorio in
godimento previsto dal vigente CCNL Area dirigenza;

¢) al nuovo Dirigente in servizio, ing. Lorena Callisti, viene attribuita la retribuzione di
posizione di cui alla Fascia C, come previsto dal contratto collettivo integrativo decentrato
Area dirigenti, periodo 2021/2023, a decorrere dalla data di presa di servizio ed in attesa di
graduazione delle posizioni dirigenziali da parte del nucleo di valutazione, cosi come
previsto dal nuovo regolamento approvato con deliberazione di G.C. n. 45/2023;

d) al dirigente incaricato spettano i poteri, le funzioni, i compiti e le responsabilita di cui all’art.
107 del T.U. 18.8.2000 n. 267 e agli articoli del vigente regolamento comunale di
organizzazione nonché ogni altro compito ad esso attribuiti in forza di legge o regolamento;

e) I’incarico ¢ attribuito fino alla scadenza del mandato del Sindaco;

f) D’incarico potra essere revocato nei casi previsti dall’art. 109 del decreto legislativo n.
267/2000 e dall’art. 21 del decreto legislativo n. 165/2001, nel rispetto delle disposizioni



previste dai contratti collettivi nazionali di lavoro del personale con qualifica dirigenziale
del comparto degli enti locali;

- disporre, inoltre,

- la pubblicazione del presente provvedimento sull’albo pretorio informatico dell’ente e
nell’apposita sezione dell’amministrazione trasparente;

- la notifica agli interessati;
- I’invio in copia alla Prefettura e alle OO.SS. Area Dirigenza;

- la trasmissione alla segreteria per 1’inserimento nella raccolta generale.

Dalla Residenza Municipale, li 02.01.2024 )\
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