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’,"r dott.ssa Grazia Marcella GELANZE’ — curriculum vitae

Informazioni personali

Istruzione

esperienza professionale

w

data di nascita 22.06.1956

luogo di nascita : Vibo Valentia
residenza : Vibo Valentia

laurea in giurisprudenza conseguita con il punteggio di
110/110 presso I’Universita Federico II di Napoli. in data
7.7.1979;

iscrizione albo aspiranti procuratori nel 1979:
pratica legale presso studio professionale in Vibo Valentia

dal 24.5.1980 assunzione presso il Comune di Vibo Valentia
con immissione in ruolo dalla medesima data, con qualifica di
istruttore direttivo ex 7° livello

qualifica funzionale attuale : D1/D6 —

Titolare di Posizione Organizzativa contenzioso. abusivi,
casa, conferita con determine dirigenziali, a partire dall’anno
2008/2009, a seguito di partecipazione al bando pubblicato
dall’Ente;

e Ufficio casa :

- Applicazione procedure Legge Regionale n.32/96. per
attuazione e definizione dei procedimenti per |’assegnazione
degli alloggi di ERP, nonché per 1’emissione dei decreti di
decadenza dall’assegnazione, su procedimenti  avviati
dall’ATERP;

- Pubblicazione bandi con cadenza biennale in applicazione
alla Legge Regionale n. 32/96 per la predisposizione delle
graduatorie provvisorie finalizzate alla assegnazione degli
alloggi dell’ ATERP;

e Ufficio Abusivi :

- Istruzione ed applicazione procedimenti repressivi per

I'abusivismo, a seguito di acquisizione dei verbali di
accertamento redatti dal Settore 2 preposto alla vigilanza del
territorio :

- Predisposizione ingiunzioni a demolire e/o sanzioni pecuniarie;
- Valutazione e predisposizione controdeduzioni a seguito di

ricorsi amministrativi:



ESPERIENZA LAVORATIVA
Settore Lavori Pubblici;
Settore Affari Generali:
Responsabile segreteria del Sindaco;

stabilmente presso il settore Pianificazione Territoriale ed
Urbanistica, con attribuzione di responsabilita del servizio
“casa- contenzioso -abusivi”, determina dirigenziale n.
20/1998 ;

componente della Commissione Alloggi Provinciale in
rappresentanza del Comune di Vibo Valentia ., con
designazione del Segretario Generale fin dal 1998 :

componente Commissione per la mobilita ex art. 44 L.R. n.
32/96, presso I’ATERP di Vibo Valentia;

Gia responsabile del contenzioso urbanistico con valutazione
sulla legittimita delle pratiche del settore a richiesta di terz
interessati; esamina dei ricorsi inoltrati all’autorita giudiziaria
amministrativa, con predisposizione di memoria difensiva;

valutazioni tecniche a richiesta del dirigente inerenti
procedimenti amministrativi in itinere;

interpretazione ed applicazione legge 47/1985, D:P.R n. 380
/2001 in materia condono edilizio, abusivismo e procedimenti
relativi a sanatorie edilizie;

studio ed avvio variante al Piano di Zona;

partecipazione a progetto condono edilizio . Leggi 47/1985 ¢
724/1994 e progetto per definizione nuovo condono legge
326/2003;

delibera di incarico di partecipazione alla redazione di un
Piano Particolareggiato del compendio Pennello;

ESPERIENZA FORMATIVA

-attestato di partecipazione al corso di formazione, svoltosi a
Cosenza, su “ i fondi strutturali dell’'Unione Europea e le
iniziative di sviluppo economico locale: il ruolo degli Enti
locali™; per la durata di 10 gg — 80, ore con visita presso il



Comune di Modena. Organizzato dall’Istituto G. Tagliacarne,
progetto ELENET;

-attestato di partecipazione a corso di formazione su “il nuovo
ordinamento contabile degli Enti Locali D.Lgs. 77/1995" per
la durata di 40 ore;

-attestato di partecipazione al corso di formazione sulla
riforma della Pubblica Amministrazione e le Bassanini per la
durata di 16 ore;

-attestato di partecipazione a corso di formazione quadri
pubblica = Amministrazione, = Regione  Calabria e
FORMACONSULT della durata di dodici mesi, con visita
presso 1’ Amministrazione Provinciale di Torino ed il Comune
di Collegno, concluso il 21.4.2005 con esame finale;

-corso di formazione “progetto I.S.A. Agenda 21 Locale”
organizzato dal FORMEZ con voto finale;

-corso di aggiornamento sulle attivitdi delle Pubbliche
Amministrazioni, organizzato dal Comune per il personale di
categoria D:

-corso di aggiornamento sulla riforma alla Legge 241/90

organizzato dalla ISSEL svoltosi a Vibo Valentia nel maggio
2005:

-attestato di partecipazione all’assemblea ANCI tenutasi in
Firenze nel novembre 2003;

-attestato di partecipazione all’assemblea ANCI tenutasi in
Genova nel novembre 2004:

-partecipazione FORUM P.A. Roma , maggio 2003:
-partecipazione FORUM P.A. Roma , maggio 2004

-corso di aggiornamento sull’applicazione delle procedure
repressive per ’abusivismo edilizio dalla durata di due giorni
tenutosi a Lamezia Terme nel maggio 2009;

-corso di aggiornamento su “la Comunicazione negli Enti

Pubblici”, tenutosi in loco su organizzazione dell’Ente.
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