ORIGINALE

Determinazione n° 590
Del registro cronologico di Settore

Data : 30/12/2014

L’anno duemilaquattordici il giorno 30 del mese di dicembre la dott.ssa Adriana Teti nella

Qualita di dirigente ha adottato la seguente determinazione :

PREMESSO:

che presso questo Ente sono in utilizzo n° 4 unitd LSU ¢ con deliberazione n. 1 del 07/01/2014 veni-
va prorogato 1’ utilizzo dei sudetti lavoratori per "anno 2014 su comunicazione della Regione Cala-
bria 1. 0401963 del 27.12.2013 ad oggetto: Prosecuzione per il 2014 delle attivita LSU/LPU e Piano
di Reinserimento Occupazionale”;

Rilevato che con Decreto Ministeriale del 17/12/2014, tra Yaltro in presenza di disponibilita finanzia-
ria della Regione Calabria , si & consentita la contrattualizzazione oltre ai 6 mesi per gli Enti ammessi
al contributo Ministeriale ¢ per 12 mesi per quegli Enti, come il Comune di Vibo Valentia, che non
hanno fruito della sudetta forma di finanziamento,

Rilevata Ia necessita di procedere per come indicato dalla Giunta Municipale giusto specifico atto

di gestione che incardina a Tempo Determinato presso questa Amministrazione le unita attualmente
in utilizzo interessate al percorso di contrattualizzazione;

Visto il prospetto allegato alla presente dal quale risultano i lavoratori interessati alla questione, con
l'indicazione della categoria di inquadramento e dell'onere economico complessivo (al lordo di ogni
ritenuta e/o eventuali assegni) per ciascuna unitd e per il periodo di interesse (12 mesi n. 26 ore

settimanali};



Evidenziato che nella fase attuale, su formale invito della Regione Calabria, occorre procedere, con
la stipula dei contraiti individuali entro il 31.12.2014, da inviare alla Regione Calabria

contestualmente alla richiesta di erogazione del contributo;

Visto il D. Lgs. del 18.8.2000 n. 267 del Testo Unico degli Enti Locali;

Visto in particolare 1’art.107 del T.U. che disciplina le funzioni e le attribuzioni dei  Dirigenti;
Visto il D. Lgs n.165/2001;

DETERMINA
Per i motivi esposti in premessa :
s Dij contrattualizzare a tempo determinato per la durata di 12 mesi decretati dall'l/1/2015 fino
al 31/12/2015 per come disposto dalla delibera di G.M. N° 317 del 30/12/2014 con la quale si &
preso atto delle indicazioni della Regione Calabria;
¢ Di demandare a successivi separati contratti l'istruzione del rapporto con le dipendenti
interessate con contestuale disciplina dello stesso;
e di disporre che copia degli stessi , unitamente alla presente, siano trasmesssi presso il
Dipartimento di competenza della Regione Calabria, per come disposto dalla nota di quest'ultima
del 29/12/2014 prot. Siar 405504 acquisita agli atti in pari data prot. n°57949 ;
e Dare atto che gli estaurandi rapporti di lavoro con le 4 unita individuate nell'allegato A non
implica oneri economici a carico dell'Ente, sussistendo apposito impegno finanziario da parte

della Regione Calabria.




