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- Citta di Vibo Valentia

(Provinciz di Vibo Valentia)

Commissione Straordinaria dj Liquidazione

nominata con D.P.R. del 18 novembre 2013 ai sexs dell’art. 252 del Decreto Legislativo 18.08.2000 n. 267
89900 - Piazza Martiri dell’Ungheria - P.I. 00302030796

VERBALE DI DELIBERAZIONE N. 39

f T
iOGGETTO : Poteri organizzatori dellz Commissione straordinaria di Liquidazione. Costituzione gruppo di lavoro |
di supporto alla Commissione Straordinaria, Autorizzazione lavoro straordinario periodo 22 dicembre2014 !
gennaio 2015
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L’anno duemilaquattordici, il giorno 22 del mese di dicembre, alle ore 13,30 , nella sede municipale del Comune di
Vibo Valentia, si & riunita la Coramiss'one straordinaria di liquidazione del Comune di Vibo Valentia nominara con
D.PR. del 18 novembre 2013, aj sensi dell’art. 252 del Decreto Legislativo 18.08.2000 n. 267, nelle persone dei

signori:

[ | presente assente ]
| , —t
. Dott.ssa Carla Caruso componente X i
|_Dott. Andrea Casiglia conmporiente X |
| Dott. Domenico Piccione component> X ;

per trattare l'argomento in cggetio:
Svolge le funzioni verbalizzanti il Vice Segretario Comunale dott.ssa Adriana Teti
La Coianaissione straordinaria di liquidazione
PREMESSO CHE:

- Il Comune di Vibo Valeatiz, con deliberazione del Consiglio Comunale n. 39 del 21/06/2013. esecutiva. ha
dichiarato lo stato 4 dissesto finanzizario;

- con D.PR. Del 18112013 & siatu nominato I'Grgano straordinario di liquidazione per l'amministrazione dells
gestione ¢ dell'indebitamento pregresso, nonche per l'adozione di tutti i provvedimenti per 'estinzione dei
debiti deli'Ente:

- indata 20 12/2613 il richiamato decrelo presidenziale ¢ stato formalmente notificatc
Valentia &l componeii deil'Crzaire ciraordinario di liquidazione: dott.ssa Carl
Piccione, dott. Anarea Casiglis

o

- in pari data 1 Organo straordinaco g liquidazior: ha provveduto al suo insediame:
lavori, nominando cotue proprio coesidente Ja dotissa Carla Caruso. giusta delibe
avente ad vggetto:” Insediamento-Nomina Presidente — Piano di lavoro-Adempimenti nrel;
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- con la suddetta d

serazione n. 1 del 20/12/2013 . ha approvato la bozza di avviso/manifesto dell'avvio della
procedura di rilevazion- deils rassivita dell'Ente, allegata sub n.1 a tale provvedimento, disponendo che Ip
stesso avviso: 1} ¢ pubblicato in pari data. e cioe i 20/12/2013, a cura del personale d'ausilio alla
Commissione: 4) 20 preiorior b) sul sito internet del Comune: ¢) affisso, in forma di manifesto nel
Comune di Vibo Valentia; 2) che il citato personale ne curasse la immediata diffusione anche attraverso

comunicato stampa egli organi di informazione;

- con deliberazione n. 2 d=l 14'01/2014 i medesimo Organo straordinario di liquidazione, ha rideterminato al
28/02/2014 il termine per produrre le istanze di ammissione al passivo, approvando contestualmente la bozza
di un nuovo avviso/manifests ser darne pubblica notizia, vista la nota prot. n. 5534 del 31/12/2013 de!
Segretario « well'Rute ¢ preso arto dell'avvenuta pubblicazione suli'albo pretoric on line
dell'avvisormanifesto dellavvio deia procedura di rilevazione delle passivita dell'Ente solo in data 30/12/2013:

- con deliberazionz o 07 del 2902/20.4 i medesimo Organo straordinario di liquidazione, ha disposto la

proroga di trenta ginrni del sudderto termine, ai sensi dell'art. 254, comma 2 del TUEL:

- tale termine. giusiz i c.rato articolo 254, comma 2 del TUEL, ¢ prorogabile per una sola volta:
CONSIDERATO CHE is procedivents di tilevazione deiia passivita, ha avuto formale inizio. come indicato nelle
deliberazioni nn. (/2013 €2 20,4 sopra citate, if giorno 30.12.2013 ed & terminato in data 30/03/2014 previa
deliberazione n.07 del 25/02 2014 dj proroea di 30 giorni, (e, automaticamente, 31/03/2014. cadendo il 30/03/2014 di
domenica), giusta deliberazione n. 13 del 02/04/2014 di presa d'atto della cessazione del termine di acquisizione delle
istanze di ammissione ailz massa passiva e di avvio del procedimento di accertamento e di eventuale liquidazione dei
crediti rilevati;

A

DATO ATTO CHE nei rermini di cui a: suddstio procedimento, risultano pervenute al protocollo dell'Ente. n.715 istanze
di insinuazioni nella massa passiva, per o valore complessivo pari ad Euro 29 milioni 874.469,46 di crediti presunti.
come da comunicato effetivalo dalls On irissione ¢ pubblicato secondo vari canali di diffusione. tra cui il sito
istituzionale dell'E ~:=

a conclusione della fzse del nencedimertna di riievazione della massa passiva, coincidente con la scadenza delia
presentazione deile istainze u. araraissione, ¢ siata immediaiamente aperta la fase istruttoria per consentire, nel piit breve
tempo possibile, ¢i definire ['ammoriare complessivo reale delle passivita ed avviare la conseguente fase di
liquidazione, nei terapi previsti dull'art 254 dal T.U.EL comma [;

CONSIDERATO il caraier: di rge e la dlevanfe guantita di istanze pervenute, su cui é necessario effettuare
un'istruttoria corrin'esss, Ceiivgling e spe ifica. in termini sia giuridico-amministrativi che contabili utilizzando anche

personale dell'Einis, “etl'art, 255 del TU E.L., possibilita rientrante nei poteri organizzatori della Commissione:

a norMme

RICHIAMATE ie propir: brecedenti denszre im.05 e 10. rispettivamente, del 07/02/2014 e dell'l 1/03/2014, con le quali
¢ stata costituita ura uniti ai dipendent . ipporio aehie atrivita di questo OSL, indicati, su richiesta di quest'ultimo. dal
Comune, con nota proi. 1. 3197 wel 22 01 2014. e con je quali ¢ stato autorizzato lo svolgimento di lavoro straordinario
per l'espletamentc deite atiivii “ichiesie. 1110 4 un massimo di trenta ore pro capite;

RICHIAMATE, altresi. i prooie precedenti delibere an i3, 18, 24, 30, 35, 37 rispettivamente. del 15/042014. del
06/05/2014, dei 0200204, ¢ei 03 Jis. del 18112014 e del 09/12/2014 con le quali, sulla base della
sperimentazione eff:iiuate « d=ile ver'dc- dellattivita svoiia, sono state apportate alcune modifiche alla composizione
dell'unita di supporte 2 guesta Commissione straordinaria ed ¢ stato autorizzato lavoro straordinario. nei periodi.
rispettivamente, 15037 0532014 = 05:05-29/05/2014 . 03/06 - 03/09/2014 - 04/09 — 04/12/2014 — 09/12/204-
20/12/2014;

PRESO ATTO clic =
interni che esterni. ns
specifiche;

LT hanine Colive comunicaio la necessita di potersi avvalere di ulteriori supporti. sia
AtV loro ~ssoenare dall’ OSL. attesa la carenza di risorse umane e/o di alcune competenze

RILEVATO, inolire, che con noi de: 30572014, prot. i 54420, questo OSL ha evidenziato come siano rimaste
A . g " s : i 8
irrisolte alcune probiz aiiche relatiy Hevics di essistenza fornita dal personale di supporto che. nonostante ie
rassicurazioni date. nor ra (cnuie conto dede ¢ ettive esizenze della gestione del dissesto, comportando I'arresto deife

attivita ed il rischic di nov 5 rer impetine L terriing di lgge per la conclusione della rilevazione della massa passiva;

VALUTATE, pertanio. ic criticia Comipicsivamente enicise nelle attivita di supporto a questo OSL. a seguito deile
sperimentazioni ¢tfe crvnmera il da un cemo, s é preso atto di quanto segnalato dagli Uttici, ma. per
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altro verso, si é ritenuco di co ‘er richiedere un maggior sforzo di verifica e di coordinamento da parte dei Dirigenti, de]
lavoro assegnato & %1 lorn coriperenza. ed al Segretario Generale, di coordinamento complessivo delle attivita
Operative, nonché dj assistenza a {uesta Commissione straordinaria dj liquidazione;

CONSIDERATO che l'attuale fase delia procedura liquidatoria, fermo rimanendo la necessita di proseguire anche la
rilevazione e definizione deiia massa zttiva ¢ le altre attivita istruttorie in itinere

dell'istruttoria delle istanze 3
scheda di rilevazione della partits Sist I € attestazioni per l'accertamento ed i riconoscimento del

debito da parte dei Dirigenti dei Settori. richiesta da questa Commissione straordinaria, mediante costituzione anche dj
fascicoli in formato erettron:co,

PRESO ATTG che, con now del 07/11/2614 @i cui al Prot. n. 50294, il responsabile del Settore Programmazione e
Gestione Finanziaria, in rispesta alla Nota OSL del 22/10/2014 ad 0ggetto “richiesta attestazioni di cui all’art. 254,
comma 4, TUEL", pur confermando ia fassima disponibilita ha tuttavia manifestato I’impossibilita di garantire nel
termine di cui ali articoio 254, comma 4, TUEL, I"attestazione delle pratiche assegnate in quanto I'Ufficio Ragioneria &
contestualmente impegnato con gli agenipimeni obbligarori di legge che attualmente interessano I’Ente (Bilancio di
Previsione anno 20 3. Lonic Consuntivo anno 2913 ¢ Bilancio di Previsione anno 2014);

DATO ATTO che con nota 50860 del 11/11/2014 "OSL ha dichiarato I"impossibilita di non tener conto dei termini
previsti dall’art. 2354, comma 4. TUEL, i cui mancato rispetto determinerebbe I’effetto di dover ritenere negative le
il

attestazioni non rese invuando pertanto ii Segretario Generale ed i Dirigenti a valutare soluzionj atte a superare le
problematiche evidenziate:

PRESO ATTO che Pt quainio sopra l'onits di supoorto a questo OSL ¢ stata integrata con altri due dipendenti, segnalati
dal Comune; che , com ungue. si > resn & o2ni caso necessario per questo OSL richiedere al Ministero dell'Interno una
Proroga per completare ie riievazioni deile bassivita, attesa la estrema difficolta di rispettare i termini di cui all'art. 254
comma 1 - Tuel-, nonostants il ricors, ad a'-a unita lavorative per far fronte agli adempimenti dovuti;

PRESO ATTO chie con sots del Migisiere dellinterno — Dipartimento per gli affari internj e territoriali — Direzione
Centrale della Finanza | ocale, pervenuia al Frot n. 55257 del Comune di Vibo Valentia, il suddetto Ministero
dell'Interno ha corcesso una prore:ga di mesi sei per la rilevazione del piano delle passivita q questo OSL:

VISTO che occor= 4. {EESI0 Puao, awlerizeare zliro iavoro straordinario per completare le istruttorie in corso:

SOTTOLINEATG cie it favs ‘o swraordinaric dovra riferirsi all'attivita specifica di competenza di questa Commissione,
debitamente verificata ed atte 1genie cui ¢ assegnato ogni dipendente:

DATO ATTO che ia Spesa complessiva per il pagamento dejle spettanze dovute ai dipendenti autorizzati per prestazioni
straordinarie (compiensive <. 2o umen oido al dipendente e oneri riflessi/contributi ¢ IRAP a carico Ente) & posta a
carico di questa Cormisaing:

STABILITO, dunque, che i'Unita di supporto all'OSL sara cosi costituita:

- Segretario Generals pro-tempore © in sua assenza il Vice Segretario Generale: coordinamento dell’unita di
Supporio ai-a Comaiissicae swaordinaria i Liquidazione, nonché assistenza a quest’ultima;

- Dirigenti &' sevicre dotiorf Tew » Nestt o £ serveglianza e coordinamento delle attivita svolte daj propri
Settori per conto della sestione saadrdinaria di liguidazione; del lavoro straordinario autorizzato dall’0.S.L.
effettuaio da. prover dipendent,: che garaiitisca 10 svolgimento delle attivita per la gestione liquidatoria senza
soluzioni di coniinuita, adozioni di ceitificazione, attestazioni, provvedimenti richiesti da quest’ultimo e,
ovviamerte, oyt var egge:

- Sig. Grands Carmela. categ. T, Cirillo Antonia categ. C, Sig. Puccio Vincenzo categ. C — supporto per attivita
di segretesia per | .81 ;

- Sig.ra Santore Clayl:s sateg. O T e Schiavo Francesco categ C, Galati Francesca categ. C, De Carlo Cristina
categ. C, Sig.ra Firomaili Ad- categ. C, Sig. Tripoai Paolo categ. D - supporto amministrativo-contabile;\

i

- Sig. Garipoli viarce caeee. D, 5218 viengiapane Concettina categ. B, Romano Concettina categ. C, Cuccion
Antonis categ. A, ripi aris A = SUPPOITH Zmministrativo/tributario.

- Sig. Santi Aifrede car ep. D) Sig uzza (iuseppe categ, C — Supporto amministrativo/tenico.

- Sigra Ferrro Eisabenia categ. 1 - Conienzioso Legaie;

- Sig. Coriglianc A4 onell caiea - supporte per istruttorie nelle materia del Settore 2;
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DELIBERA

DI RICHIAMARTF 12 Prémesea e 13 narrativa al presente atto quale parte integrante e sostanziale:

DI CONFERMARE. per le motivazioni esplicitate, la costituzione de] Gruppo di Lavoro come dj seguito riportato, per
Iistruttoria finalizzata, claszun debito, alla corapitazione della scheda dj rilevazione della partita debitoria e alla
resa delle attestazioni pe I"accertamento ed i riconoscimento del debito da parte dei Dirigenti dei Settori, richiesta da
questa Commissiop= straordinaria, mediwite costituzione anche dei fascicoli in formato elettronico, nonché¢ per la
rilevazione e definizione della tiva,

- Segretario Generale pro-tempore o in sua assenza il Vice Segretario Generale: coordinamento del’Unita dj
Supporto alla Commissione stracrdinaria di Liquidazione, nonché assistenza a quest’ultima;

- Dirigenti di Letiore: uottorl e ¢ Nesei o 1 sorveglianza e coordinamento delle attivita svolte daj propri
Settori per conio dziia gestione straordinaria dj liquidazione; del lavoro straordinario autorizzato dall’O.S.L.
effettuaio da. vrop:i dpeadentd; che garantisca jo svolgimento delle attivita per la gestione liquidatoria senza
soluzionr wy continuud, adosioai o, certiticazione, aiiestazioni, provvedimenti richiesti da quest’ultimo e,
ovviarernic, Covuri po legge.

- Sig. Grande Carmeis. caieg. C, Cirilo Anioniz categ. C, Sig. Puccio Vincenzo categ. C — supporto per attivita
di segreteria per | G.S.L.,

- Sigra Santore Claud
categ. €' Rig g

- Lo Schiavo Francesco categ C, Galati Francesca categ. C, De Carlo Cristina

isa categ. C, Sig. Tripodi Paolo categ. D - supporto amministrativo-contabile:

o caieg. D. Sig.ra Mangiapane Coucerttina categ. B, Romano Concettina categ. C, Cuccione
2. A, Crupi Maria caieg. A — SUppGrte amministrativo/tributario.

- Sig. Sannini Alfi=io catew. I 2. Petruzza Giuseppe categ. C — supporto amministrativo/tenico.

- Sigra Ferraro Fusabens datep. i - Covienzioso Legaie;

- Sig. Corigliano Avienelio caics, 7 — supporto per istruttorie nelle materia del Settore 2;

DIAUTORIZZARE 15 svoigiinento di favoro straordinario dal 22/12/2014 al 31/01/2015 per un massimo di trenta ore
mensili e dunque per un foie MasstnG di {rentaseme (37) ore, specificatamente aj dipendenti Sigg.ri Grande Carmela
categ. C, Cirille Arto; ateg, O, Peoio Wingéazs categ. C. Tripodi Paolo categ. D Lo Schiavo Francesco categ. C,
Santoro Claudia categ. I, Gaiaig Francesca vatey. C, Garipoli Marco categ. D, Mangiapane Concettina categ. B, Santini
Alfredo categ. 0 st 7, Cnuseppe cxivr. €, Fervaro rlisabetta categ. D, Coriginao Antonello categ. C, Romano
Concettina catzy " iy Aatoi i caeg. A De Carle Cristina categ. C Cripi Maria categ. A, Piromalli Adalgisa
categ. Categ. C;

DI DISPORRE ca= |1+ S0 avoratve def suddeti aipendenti doyra espletarsi sia in orario di servizio che, per un
massimo di trenta (30) Gensiil @ favorg ~raovdioario, ¢ dunque per un totale massimo di trentasette (37) ore, al di
fuori di esso, per i, BEUOCG i Glisatione,

Di porre le spese 1t iaye stasidined e derivanti dalla bresente deliberazione (comprensive di emolumenti lordi ai
dipendenti e onzii ific nih onttiouth R eorico Faie), a carico della gestione straordinaria dj liquidazione, che
trasferira alla gestivne comrenie di bilancio gli imvorti necessari.

DI RICHIEDERFE 3! Soq ctario Generaje bro-iempore ed ai Dirigenti di settore un report mensile sullo stato delle
istruttorie e deile = ivi Gizvaoste dalitOs |

La Commissiorie st agic 13 ja o, Lquiiaz)

Il Presidente-cioi = Cale Tarlisg
Il Commissa:;o-m,u,Anu:’:-

Il Commissaris-d i Carien



