COMUNE DI VIBO VALENTIA

Prov. Di Vibo Valentia

Prot. n. 28705
del 24.06.2015
n. 7 del Reg. Decr. Sind.
del 24.6.2015

DECRETO DI NOMINA DEI COMPONENTI DELLA
GIUNTA COMUNALE

IL SINDACO

VISTO l'esito della consultazione elettorale tenutasi nel giorno 31.5.2015 per l'elezione diretta del
Sindaco ¢ del Consiglio Comunale;

VISTO l'art. 46 comma 2 del Testo Unico 18 agosto 2000, n. 267, secondo cui il Sindaco nomina i
componenti della Giunta, ¢ ne di comunicazione al Consiglio comunale nella prima seduta
successiva alla elezione;

VISTO lart. 37 dello Statuto Comunale;

VISTO lart. 2 comma 1 lett. b) della L. 215/2012 in ordine allla composizione della giunta
Comunale nei comuni capoluogo dio provincia ;

VISTO I'art. 1 comma 137 della L. 56/2014 che dispone la rappresentanza di genere in misura pari
al 40% del numero di assessori previsti per legge;

VISTO, altresi, l'art. 64 del Testo Unico 18 agosto 2000, n. 267, che dispone che nei comuni ¢con
popolazione superiore a 15.000 abitanti la carica di Assessore ¢ incompatibile con la carica di
Consigliere comunale e che qualora un Consigliere comunale assuma la carica di Assessore cessa
dalla carica di Consigliere all'atto dell'accettazione della nomina;

VISTO Tart. 27 dello Statuto Comunale, dal quale si rileva la facolta del Sindaco di delegare ai
singoli Assessori specifiche funzioni amministrative;

VALUTATA l'opportunitd di determinare il numero dei componenti della Giunta in rapporto
all'articolazione delle competenze amministrative del Comunce;

DECRETA

1-) di nominare i componenti della Giunta del Comune di Vibo Valentia nella persona dei seguenti
signori , ai quali vengono attribuite specifiche deleghe per materia come di seguito indicato:

«  Ass. DE MARCO LOREDANA , nata a Vibo Valentia il 26.12.1967, residente in.Via



Longobardi n. 9 Vibo Valentia Marina con delega a: affari generali e personale, secondo
I'allegato a) al presente decreto;

Ass. SCRUGLI LORENZA, nata a Vibo Valentia il 29.05.1970, residente in. Via Tommaso
di Florio ,13 Vibo Valentia con delega a: Politiche Sociali , Welfare, Sanita, secondo
I'allegato a) al presente decreto;

Ass. DE FILIPPIS VINCENZO nato a Vibo Valentia il 24.06.1971, residente in. Via
salvemini n. 5 Vibo Valentia, con delega a: Ambiente: Sostenibiuliti ambientale ed
elnergie rinnovabili, secondo I'allegato a) al presente decreto,

Ass. FRANCESCO ALESSANDRIA nato a Vibo Valentia il 25.08.1965, residente
in..C.da Buffetta Vibo Valentia, con delega a: Lavori Pubblici, Servizi tecnici, Impianti,
Finanza di progetto, Protezione Civile, secondo I'allegato a) al presente decreto;

Ass. IMENEO RAFFAELA, nata a Vibo Valentia il 20.10.1965, residente 1in.Viale
Kennedy n. 2 /D Vibo Valentia -- con delega a: Bilancio, Programazione Economia , Tributi
ed Entrate Comunali, secondo l'allegato a) al presente decreto;

ASS. BELLANTONI RAIMONDO nato a Vibo Valentia il 03.11.1966, residente in I"
Trav, Santa Ruba ,5 Vibo Valentia , con delega a: Pubblica Istruzione, Cultura e Turismo,
secondo I'allegato a) al presente decreto;

Ass. CONSOLE DOMENICO nato a Vibo Valentia il 14.08.1973, residente in Via
Accademie Vibonesi , 10 Vibo Valentia , con delega a: Commercio, Attivita Produttive,
Sport, secondo I'allegato a) al presente decreto;

Ass.CUTRI' BRUNO nato a Vibo Valelentia il 04.05.1949, residente in.Via San Francesco
25, Piscopio di Vibo Valentia, con delega a: Politiche Giovanili, Fondi Strutturali
Europei, Politica di Coesione, Innovazione Tecnologiche, secondo I'allegato a) al

' presente decreto,

2)

3)

4)

Ass. LAURA PUGLIESE, nata a Tropea il 22.07.1982, residente in Vibo Valentia, scesa
Spirito Santo n. 1, con delega a Territorio e pianificazione urbana sostenibile secondo
I'allegato a) al presente decreto,

le seguenti materie : Polizia Municipale, Affari Istituzionali, Rapporti con le Regioni,
Province, Comuni Azienda Sanitaria Provinciale, Sviluppo Spert, Sicurezza Pubblica,
Organizzazione Eventi Culfurali, Patto dei Sindaci Furopei, saranno curate
personalmente dal Sindaco.

di risetvare a successivo atto la nomina di Vicesindaco, per l'esercizio elle fimzioni
surrogatorie in caso di assenza ¢/o impedimento del Sindaco

di dare atto che, a norma di legge, gli asssessori entrano in carica nel momento della
sottoscrizione dell’ accettazione della nomina e delle relative deleghe e che detta circostanza




COMUNE DI VIBO VALENTIA

PROVINCIA DI VIBO VALENTIA

ALLEGATO A) DECRETO SINDACALE N.7 DEL 24.6.2015
CONTENUTI DELLE DELEGHE Al COMPONENTI GIUNTA COMUNALE

1- AFFARI GENERALI PERSONALE

Formazione risorse umane, politiche del personale, organizzazione e metodo di gestione dei servizi.
Relazioni sindacali

Politiche degli orari, politiche residenziali

Sicurezza luoghi di lavoro

Anagrafe, Stato Civile, Servizi elettorali

Occﬁpazione aree e spazi pubblici
T.8.0.

2- POLITICHE SOCIALI, WELFARE, SANITA'

Solidarieta e coesione sociale (servizi adulti, pensionati, servizi anziani in difficolta ¢ senza dimora, servizi anziani che
vivono da soli,telesoccorso, servizi persone con disabilita ed anziani non autosufficienti, servizi donna in difficolta, servizi
stranieri, Vibo Citta interculturale).

Qualificazione asili e scuole infanzia. Tutela infanzia e minori; servizi di prevenzione e riabilitazione.

Politiche d’integrazione ed inclusione, nuove povertd, immigrazione, emergenza casa:assistenza e programmi abitativi,
eventi sociali, siti solidarieta.

Pari opportunita. Cittadinanza attiva.

Valorizzazione e tutela ruolo famigliajincentivazione ruclo sussidiariety f: @n::he in forma associata, in favore

Loy

bambini ed anziani; banca del tempo, volontariato e cooperazione.

Cittd a misura di bambino,attivazione“Parco della vita™.



Tutela salute cittadini, servizi di prevenzione e riabilitazione, rapporti con enti e strutture sanitarie, rapporti con volontariato
ospedaliero.

Tutela degli animali e controllo del randagismeo.

T.5.0.

3. AMBIENTE:SOSTENIBILITA' AMBIENTALE ED ENERGIE RINNOVABILI.

Iniziative adesione campagna europea “ciitd sostenibile”; promozione processi “Agenda 217; partecipazione programma
“Life 2014-2020” con progetti settori "Natura ¢ Biodiversitd","Ambiente ed uso efficiente delle risorse","Governance
ambientale”.

Programmazione ed ottimizzazione uso risorse idriche; efficientamento energetico scuole (utilizzazione decreto di
competitivitd 91/2014), edifici pubblici e privati { fondi europei risparmic energetico).

Qualita ambientale, controllo fonti inquinamento (emissioni provenienti da strutture telecomunicazione ed elettrodotti),
monitoraggio aria, promozione interventi tesi rinnovazione stili di vita, recupero paesaggio (Vibo citta giardino);gestione
verde pubblico.

Applicazione regolamento Gambardella.

Attivazione iniziative interramento cavi alta tensione centro cittadino.

Censimento coperture eternit, utilizzazione fondi europei per rimozione e sostituzione con pannelli solari o fotovoltaici.
Innovazione & riduzione ciclo rifiuti: raccolta differenziata ¢ riciclo dei materiali.

T.8.0.

4, TERRITORIO E PIANIFICAZIONE URBANA SOSTENIBILE;

Assetto e difesa del territorio.

PSC e piano recupero abitativo;

Demanio, patrimonio comunale, parco urbano, villa comunale, villa Gagliardi, Centro storico.

Edilizia Privata; vigilanza e controllo, contenzioso edilizio, contrastoc abusivismo edilizio; riqualificazione
urbana, valorizzazione e recupero centro storico.

Edilizia residenziale pubblica, rapporti ATERP; catasto, toponomastica. Espropri, arredo e decoro urbano. Programmazione
piano spiagge.

T.8.0.

SLAVORI PUBBLICI, SERVIZI TECNICI, IMPIANTI, FINANZA DI PROGETTO,
PROTEZIONE CIVILE.

Messa in sicurezza territorio e fascia costiera.

COM ed emergenza.

Gestione aree cimiteriali: ampliamenti cimiteri; programmazione nuovo cimitero di Vibo W alehtia-eoh pijet financing.



Opere ed infrastrutture viarie; Edilizia pubblica, scolastica gindiziaria; individuazione gestione problematiche manutentive
frazioni decentramento e cura dei quartieri; pronto intervento minimo essenziale; rimozione barriere architettoniche;
manutenzione verde pubblico; contratti di quartiere.

Viabilita e parcheggi: mobilitd sostenibile e organizzazione sistema di trasporti; programmazione tre “nodi interscambio
modale” ¢.d. Stazioni porta; bike sharing.

T.85.0.

6. COMMERCIO, ATTIVITA®’ PRODUTTIVE, SPORT.
Industria, Artigianato, Agricoltura e Commercio.

Promozione e sviluppo economia legata alle produzioni tipiche e prodotti enogastronomici locali in collaborazione con
associazioni di categoria. Promozione internazionale e sviluppo economico.

Sportello Unico Attivitad Produttive. Programmazione attiviti rivendita giornali e riviste con collegamento assessorato
urbanistica. Politiche agricole e promozione cultura cooperative, Promozione risanamento e ricomversione, con projet-
financing, foro Boario e destinazione vivaio piante autoctone ed alberi fruttiferi tradizione Agricola vibonesi.

Recupero produttivita locale ed utilizzo patrimonio comunale con obiettivi programmati.

Destinazione parte box del primo mercato via zona clarisse a trattoria e luogo di convivialita.

Incentivazione dell’investimento nell’innovazione settore produzione manifatturiera agroalimentare ed agroindustria
nonché settore servizi, con sviluppo nuovo modello agroalimentare prodotti di qualita.

Sportello Tecniico.

Piano orari.

Tutela del consumatore

Iniziative spettacoli, fiere, mostre ¢ mercati.

Promozione mercatini rionali.

Rivitalizzazione commerciale centro storico.

Sport, manifestazioni sportive e tempo libero, gestione, sviluppo e diffusione impianti sportivi, rapporti con le associazioni
sportive presenti sul territorio.

T.8.0.

7. PUBBLICA ISTRUZIONE . CULTURA E TURISMO.

Scuole: assistenza scolastica, trasporto scolastico, dirtte allo studio, politiche edilizia e servizi scolastici, refezione
scolastica. Laboratorio di rigenerazione urbana ¢ Consorzio Universitario (Polisa, Conservatorio F. Torrefranca ¢
Dipartimenti UNICAL e La Sapienza di Roma): nuova progettualitd culturale, accesso ed utilizzo delle nuove tecnologie,
polo formazione del lavoro, polo festivals ed eventi. :

Universita della terza eta.

Biblioteche, teatro e parco archeologico.
Riscoperta e catalogazione tradizioni locali viali e ricordi attraverso incontri anziani giova

Rafforzamento compagnie teairali giovanili e dialettali per la riscoperta delle tradizioni cultur



Turismo: promozione agenzia tertitoriale per il coordinamento e la frmizione dei servizi dei beni e delle risorse del territorio,
tra cui i siti di interesse storico archeologico e del patrimonio naturalistico.

Comunicazione, marketing territoriale, spettacoli ed eventi.

Relazione con i cittadini.

Politiche per la pace e la solidariet internazionale.

Recupero e valorizzazione della vocazione turistica delle frazioni marine.

Valorizzazione percorso paesaggistico ferroviario costiero tramite accordo con Ferrovie dello Stato.

Promozione ed apertura dei luoghi della cultura (siti archeologici, aree monumentali, centro storico biblioteche, musei,
archivi, ecc.) ai contenuti della cultura enogastronomica con comunicazione in direzione dei mercati esteri.

Diffusione di guida territoriale interattiva per incitazione sviluppo economico e turistico del territorio.

T.85.0.

8. BILANCIO, PROGAMMAZIONE ECONOMICA E TRIBUTI.

Finanze: programmazione economica e finanziaria, gestione bilancio.

Tributi ed entrate comunali e relative politiche per 1a riscossione , eventuale riorganizzazione, reperimento delle risorse.
Valorizzazione patrimonio partecipazione enti, societa ed aziende - CED,

Provveditorato ed economato, Politiche approvvigionamento delle forniture, beni e servizi. tese a riduzione costi anche con
individuazione nuovi gestori.

Rimodulazione contratti telefonici,energia elettrica e gas anche con nuovi gestori con riduzione costi.

Tutela della legalita e vigilanza, applicazione protocollo della legalita.

T.8.0.

9. POLITICHE GIOVANILI. FONDI STRUTTURALI EUROPEIL, POLITICA DI COESIONE,
INNOVAZIONI TECNOLOGICHE.

Sviluppo dell’imprenditoria e della cooperazione giovanile; formazione e qualificazione professionale; contrasto al lavoro
nero giovanile e reinserimento sociale.

Strumenti a sostegno politiche giovanili: Garanzia Giovani, Cantiere Italia/Servizio Civile, Poat Gioventu,
FUOC/Fincalabria, Agricoltura/Piano giovane regionale.

Incentivazione imprenditoria giovanile con avvio incubatori impresa e spazi co-working per le start-up; gestione sportello
Informa-Giovani.

Estate giovani, eventi e manifestazioni ricreative,

Sfruttamento risorse comunitarie, con inserimento del territorio con progetti cantierabili, nell’assegnazione dei fondi residui
FESR (Fondo Europeo per lo sviluppo regionale) e FAS (Fondo Aree Sottoutilizzate), reti citta strategiche 2007-2013;

Intercettazione ed impiego fondi UE 2014/2020 - nuova programmazione comunitaria.

Iimpiego di fondi strutturali e di investimento europei.
Attivazione progetti per il recupero fondi RECS (Reti citta strategiche 2007/2013).




Conseguimento obbiettivi agenda “URBAN™.
Gestione integrata reti tecnologiche, digitalizzazione ed informatizzazione servizi comunali,
miglioramento accesso WIFI e realizzazione Hot-Spot pubblici conformemente al programma europeo.

Avvio realizzazione Citta intelligente ( Smart City ).

10. MATERIE RISERVATE AL SINDACO
Polizia MUNICIPALE
Affari istituzionali

Rapporti con le Regioni, Province, Comuni, Azienda Sanmitaria Provinciale, Sviluppo Porto, Sicurezza pubblica,
Organizzazione eventi culturali. Patto dei Sindaci Europei.
T.8.0.

Vibo Valentia 24 giugno 2015

IL SINDACO
TN .
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